Учредительный договор организаторов коллектива "ХХХХХХХ" от "___" __________ 2009 г.

Подтверждаю подлинность
Учредительный договор

паспортных данных и подписей 
(далее Соглашение)
____________________________
организаторов коллектива "ХХХХХХХ"

начальник юридического отдела
(далее учредителей)

 “___”_________________ 2009 г.
от "___" __________ 2009 г.
1. ОЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Коллектив "ххххх" (далее – КР) создан на основании решения учредителей и при согласовании с генеральным директором ООО "БелХард Девелопмент" Мамоненко Игорем Викторовичем.

КР является структурной единицей ООО "БелХард Девелопмент" (без образования юридического лица), действующим на основании документа:  "Положение о коллективе, основанном на принципах хозяйственных расчетов" от "15" января 2009 года.
1.2. КР создается на неограниченный срок.
1.3. Учредителями являются:
	№ п/п
	ФИО
	Доли * участия 
	Дата рождения
	Серия/личный номер паспорта
	Кем и когда выдан паспорт
	Место регистрации

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	


* доли участия могут быть неопределены на момент подписания данного соглашения. Участники КР вправе определить / переопределить доли участия в будущем путем подписания нового соглашения и регистрации его в юридическом отделе Компании.
	№ п/п
	Информация о КР

	1
	Название на русском языке
	

	2
	Название на английском языке
	

	3
	Место нахождения
	

	4
	Почтовый адрес
	

	5
	Контактный e-mail
	

	6
	Контактные телефоны
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	7
	web-адрес 
	

	
	
	

	
	
	


2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ КР
2.1. Учредители КР имеют равные права и обязанности. 
2.2. Состав учредителем КР является закрытым для вступления новых учредителей. Любые изменения в составе учредителей должны быть зарегистрированы в настоящем соглашении.
3. ИМУЩЕСТВО КР
3.1. Источниками формирования имущества КР являются доходы от деятельности КР.
3.2. При распределении чистой прибыли КР на Общем собранием учредителей КР определяется часть и ставка прибыли, распределяемой между учредителями КР соответственно их участию в совместной деятельности.

3.3. Убытки КР покрывается за счет средств учредителей КР, пропорционально долям участия.
4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕДИТЕЛЕЙ КР
4.1. Учредители КР имеют право:  

4.1.1. участвовать в управлении делами КР;

4.1.2. получать информацию о деятельности КР;

4.1.3. по своему усмотрению выйти из КР, с получением своей доли;
4.1.4. получить, в случае ликвидации КР, часть его имущества (прибыли), оставшегося  после погашения всех затрат и расчетов с кредиторами.

4.2. Учредители КР обязаны:

4.2.1. принимать личное участие в деятельности КР;

4.2.2. выполнять правила, на основе которых действует КР, а так же требовать их исполнения от иных лиц в составе участников.
5. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ КР
5.1. Высшим органом управления КР является Общее cобрание учредителей КР. Учредители КР имеют право присутствовать на Общем cобрании, принимать участие в обсуждении вопросов повестки дня и голосовать при принятии решений. В случае невозможности присутствия на Общем собрании Учредители КР имеют право передать свой голос любому другому учредителю КР в письменном виде.

5.2. К компетенции Общего собрания учредителей КР относится решение следующих вопросов:

5.2.1. изменение данного соглашения, включая (пере)избрание начальника КР;

5.2.2. определение приоритетных направлений деятельности КР;

5.2.3. реорганизация и ликвидация КР.

5.3. Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов учредителей КР. 
5.4. Количество голосов, которыми располагает каждый учредитель КР, определяется долей участия учредителя в КР согласно п.1.3.
6. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН КР
6.1. Текущее руководство деятельностью КР осуществляет единоличный исполнительный орган –  начальник КР (далее руководитель КР). 

6.2. Руководитель КР подотчетен Общему собранию Учредителей КР.

6.3. Руководитель КР является членом Общего собрания учредителей КР и избирается из его состава.

6.4. К компетенции руководителя КР относится решение следующих вопросов:

6.4.1. организация исполнения решений Общего собрания учредителей КР;

6.4.2. планирование, подготовка и осуществление мероприятий в соответствии с приоритетными направлениями деятельности КР.
6.5. Руководитель КР без доверенности действует от имени КР, в том числе представляет его интересы, выполняет предпроектную деятельность от имени Компании. 

6.6. В отсутствие руководителя КР его обязанности исполняет назначенный им заместитель руководителя КР. Заместитель руководителя КР назначается руководителем КР, о чем уведомляеются все заинтересованные в Компании лица.
6.7. Руководитель КР исполняет свои обязанности вплоть до избрания нового руководителя КР.
6.8. Официальное организационное взаимодействие с Компанией осуществляет руководитель КР через информационную систему Компании после официального получения прав доступа к системе.
6.9. На момент подписания данного соглашения Руководителем КР является __________________






ПОДПИСИ УЧАСТНИКОВ:

 ________________/_________________/

 ________________/_________________/
 ________________/_________________/
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